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Об объявлении конкурсного отбора

в соответствии с Положением о порядке замещения должностей педагогических

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утвержденным
,rprn*o* Министерства образования и науки Российской Федерации от 2З июля 20|5

"одu 
N 749 и Порядком организации и проВедения конкурса на замещение должностей

профессорско-преподавательского состава, утвержденным решением ученого совета N
225 от 30 августа2019г.

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на заN{ещение следующих должностей:

ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ
кафедра <русский язык, литература и лингвокриминалистика):
- профессор (1,0 шт.ед.);
- профессор (1,0 шт.ед.).

ИНСТИТУТ МДТЕМДТИКИ, ФИЗИКИ И ИНФОРМДЦИОННЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ

Каф едра кВ ысшая математика и математическое образование > :

- доцент (1,0 шт.ед.);
- доцент (0,2 шт.ед.).
Кафедра кПрикладная математика и информатика):
- доцент (1,0 шт.ед.).

институт мАшиностроЕниrI
Кафедра <Проектирование и эксплуатация автомобилей>:
- профессор (0,5 шт.ед.).

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ
,Щепартамент бакалавриата (экономических и управленческих програivrм) :

- доцент (1,0 шт.ед.).

2,При определении соответствия претендента квалификационным требоВаниям пО

соответствующей должности руководствоваться профессионt}льным стандартом,

утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 08 сентября

ior j.. N 608н коб утверждении профессионtlльного стандарта кПедагог

профессион€lльного обучения, профессионального образования и дополнительного
профессионального образования >:

2.t.,Щолжность кПрофессор>.
а) Требования к образованию и обуlению:



Высшее образование - специалитет, магистратура, аспирантура (адъюнктУра),

ординатура, ассистентура-стажировка, направленность (профиль) которого, как правило,

соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю).
педагогические работники обязаны проходить в установленном законодательством

РоссийскОй ФедераЦии порядКе обучение и проверКу знаний и навыков в области охраны
труда.

Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным прогр.lI\4мам по

профилю педагогической деятельности не реже чем один рЕ}з в три года.
б) Требования к опыту практической работы:
пр" несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому

учебному курсу, дисциппине (модулю) - опыт работы в области профессиональной

деятельности, осваиваемой обучающимися, или соответствующеЙ ПРеПОДаВаеМОМУ

учебному курсу, дисциплине (модулю).
Стаж наr{но-педагогической работы не менее пяти лет.

Огlыт и систематичоские занятия научной, методическоЙ, художестВеннО-

творческоiт или иной практической деятельностью, соответствующей направленности
(профилю) образовательной программы и (или) преподаваомому учебномУ КУРСУ,

дисциплине (модулю).
в) Особые условия допуска к работе:
Отсутствие ограничений на занятие педагогическоЙ деятельностью, устанОВЛеННЫХ

законодательством Российской Федерации.
Прохождение обязательньж предварительных (при поступлении на работу) и

периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередньж

медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством

Российской Федерации.
Прохождение в установленном законодательством Российской Федерации порядке

аттестации на соответствие занимаемой должности.
ученая степень (звание) (кроме преподавания по образовательным программам в

области искусства, физической культуры и спорта).

,щля руководства подготовкой аспирантов (адъюнктов) по индивидуttльному

учебному плану: наличие публикаций в велущих отечественных и (или) зарубежных

рецензируемых наушых журналах и изданиях и (или) представления на национаJIьньIх и

международных конференциях результатов научно-исследовательской (творческой)

деятельности, соответствующей области исследований аспиранта (адъЮнКТа).

2.2. .Щолжностьк,Щоцент>.
а) Тпебования к обпазованию и обучению]
Высшее образование - специалитет, магистратура, аспирантура (адъюнКТУРа),

ординатура, ассистgнтура-стажировка, направленность (профиль) которого, как праВилО,

соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю).

,Щополнитепьное профессиональное образование на базе высшего образования
(специа.пИтета, магИстратуры, аспирантуры (адъюнктуры), ординатУры, ассистентуры-
стажировки) - профессиональнаrI переподготовка, направленность (профиль) которой
соответствует преподаваемому учебному курсу, дисциплине (модулю).

педагогические работники обязаны проходить в установленном законодательством

Российской Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны
труда.

рекомендуется обучение по дополнительным профессионu}льным программам по

профилю педагогической деятельЕости не реже чем один рaв в три года.

б) Требования к опыту практической работы:
при несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому

учебному курсу, дисциплине (модулю) - опыт работы в области профессиональной

деятельности, осваиваемой обучающимися или соответствующей преподаваемому

учебному курсу, дисциплине (модулю).
Стаж научно-педагогической работы не менее трех лет.



При наличии учоного звания - без предъявления требований к стажу работы.
Систематические занятия науrной, методической, художественIIо-творческой или

иной практической деятельностью, соответствующей направленности (профилю)

образовательной lrрограммы и (или) преподаваемому учебному кУРСУ, ДиСЦИПЛИНе

(модулю).
в) особые чсловия допуска к работе:
Отсутствие ограничений на занятие педагогическоЙ деятельностью, установленных

законодательством Российской Федерации.
Прохождение обязательньж предварительных (при поступлении на рабОтУ) И

периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередньж

медицинских осмотров (обследований) в порядке, установпенном законодательством

Российской Федерации,
Прохождение в установленном закоЕодательством Российской Федерации ПОРЯДКе

аттестации на соответствие занимаемой должности.
ученая степень (звание) (кроме преподавания по образоватепьным программам в

области искусства, физической культуры и спорта).

3. ПретенДентаМ на конкурС подаватЬ документЫ в канцеляРию УправЛеНИЯ ДеЛЕlП,IИ

ТГУ по адресу г. Тольятти, ул. Белорусскdя, д.14, кабинет Г-24I (время рабОтЫ С

понедельника по пятницу с 8.15 до 17.00, перерыв на обед с |2.З0 до 13.15, телефон для
справок (8482)53-92-42). Окончательнtul дата приема документов для rIастия в конкУрСе

24.04.2020.

4. Для претендентов, удовлетворяющих квалификационным требованиям в

соответствип с л.2 настоящего Приказа, конкурс состоится:

ГУМАНИТАРНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ
- на заседании совета института 19.05.2020 в 14,з0 по адресу: г. Тольятти, ул.

Белорусская, д.16"В"о корпус "УЛК", кабинет 608.

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ, ФИЗИКИ И
ТЕХНОЛОГИЙ

- на заседании совета института 19.05.2020 в 14.30 по
Белорусская, д.16"В", корпус "УЛК", кабинет 411.

институт мАшиностроЕниlI
- на заседании совета института 19.05.2020 в 14.30 по адресу: г. Тольятти, УЛ.

Белорусская, д.16"В", корпус "Е", кабинет 310.

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИJI
- на заседании совета института 18.05.2020 в 12.00 по адресу: г. Тольятти, УЛ.

Ушакова, д.59, корпус "С", кабинет 804.

5. .Щля претендентов, не удовлетворяющих квалификационным требованИЯМ В

соответствпи сл.2 настоящего Приказа, но рекомендованных аттестационной комиссией к
з€lN4ещению должности профессорско-преподавательского состава, конкурс состоится на

ученом совете тгу 21.05.2020 в 15.00 по адресу: г. Тольятти, ул. Белорусская, д.l4,
кабинет Г-208.

6. Информация о проведении конкурса, реглаN4ентирующие проведение конкурса
нормативные документы, в том числе Положение о порядке за]иещения должностей
научно-педагогических работников, утверждонное приказом Министерства образования и

науки Российской Федерации оТ 23 июля 2015 года N 749, Порядок организации и

проведения конкурса Еа запdещение должностей профессорско-преподавательского

ИНФОРМАЦИОННЫХ

адресу: г. Тольятги, ул.



состава в ТГУ размещены на официальном сайте ТГУ (www.tltsu.ru) в разделе: Сведения
об образовательной организации/Структура и органы управления образовательноЙ
организациейЛУправление по работе с персоналом/Конкурс на замещение должностей
профессорского-преподавательского состава. Положение об аттестационной комиссии
Тольяттинского государственного университета размещено на официальном сайте ТГУ
(www.tltsu.ru) в рtu}деле: Сведения об образовательной организации/Структура И органы

управления образовательной организацией ДУправление по работе с

персонапом/Регламентирующие документы в сфере управления персоналом/ПолоЖоние
об аттестационной комиссии Тольятгинского государственЕого университета.

7. ,Щиректору центра гуманитарных технологий и медиакоммУникациЙ

"Молодежный медиахолдинг "Есть talk" Т.А. Соколовой в течение недели после ВыхОДа

данного приказа разместить объявление о конкурсе на замещение должностей
профессорско-преподавательского состава на сайте университета.

Основание: представления заведующих кафедрами: кРусский язык, литература. И

лингвокриминшIистика)), кВысшая математика и математическое образование>,

<Прикладная математика и информатика>, <Проектирование и эксплуаТация
автомобилей>; представление руководитеJuI департамента бакалавриата (экономических и

УПРаВЛеНЧОСКИХ ПРОГРаl,rМ).

И.о.ректора Б.И. Сидлер


